Zatgcznik nr 1
do zaproszenia do skfadania oferty
na postepowanie nr 36/W0/2024

Opis przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamoéwienia jest kompleksowa obstuga Okrggowego Urzedu Miar w Biatymstoku

w zakresie spraw dotyczacych BHP i PPOZ.

1. Zamawiajacy:

Okregowy Urzad Miar w Bialymstoku, 15-396 Biatystok ul. Kopernika 89.

2. Opis przedmiotu zaméwienia: Kompleksowa obstuga BHP i PPOZ. przez okres

48 miesigcy. W ramach $wiadczonych ustug Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

doradzania Dyrektorowi Okrggowego Urzedu Miar w Bialymstoku w zakresie BHP
i PPOZ.,

przeprowadzanie okresowych kontroli problemowych w zakresie BHP i ppoz. oraz
przedstawiania Dyrektorowi Okrggowego Urzedu Miar w Bialymstoku wnioskow
profilaktycznych majacych na celu likwidacj¢ stwierdzonych brakow, ryzyk i zagrozen,
uczestnictwa w zespotach, komisjach powotanych decyzja Dyrektora Okregowego
Urzedu Miar w Biatymstoku w celu realizacji zadan zwigzanych z BHP 1 ppoz.,
sporzadzania dokumentacji powypadkowej, kompletowania 1 przekazywania
Zleceniodawcy dokumentéw dotyczacych wypadkéw przy pracy, wypadkow
zrownanych z wypadkami przy pracy oraz wypadkow w drodze do pracy i z pracy,
a takze stwierdzonych choroéb zawodowych i podejrzen o takie choroby,
przeprowadzania szkolen wstgpnych ogdélnych BHP, zapoznawanie pracownikow
z instrukcjg  bezpieczenstwa pozarowego, zasadami bezpieczne] ewakuacji
oraz ewentualne organizowanie ewakuacji z budynku.

organizowania szkolen okresowych oraz z =zakresu pierwsze] pomocy (platne
dodatkowo poza kosztami stalej obstugi zgodnie z Cennikiem stanowigcym zatgcznik
nr 1 do niniejszej umowy),

przedktadania Zleceniodawcy wnioskow wynikajacych z badan lekarskich
pracownikow w ramach sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotne;,

wspolpracy przy opracowywaniu projektow przepisow wewnetrznych regulujacych
problematyke BHP 1 ppoz. wymaganych przez przepisy powszechnie obowigzujacego

prawa,
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9) organizowania innych szkoleh w tym na uprawnienia elektryczne, gazowe itp.
niezbedne do wykonywania pracy na zajmowanych stanowiskach,

10) $wiadczenia pomocy w organizacji badan srodowiska pracy dla czynnikow uciazliwych
lub niebezpiecznych,

11) opracowywania instrukcji stanowiskowych obstugi urzadzen w zakresie BHP,

12) aktualizowania dokumentow Oceny Ryzyka Zawodowego,

13) aktualizacja instrukcji ppoz.,

14) opracowywania kart warunkoéw pracy przy monitorach ekranowych,

15) prowadzenie rejestrow wypadkow przy pracy,

16) prowadzenie rejestrow szkolen BHP i ppoz.,

17) organizowania realizacji zalecen instytucji kontroli, w szczegdlnoSci Panstwowej
Inspekcji Pracy,

18) opracowywania kart oceny ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy,

19) sprawowania nadzoru nad terminarzem przegladéw podrecznego sprzgtu gasniczego,

20) wspotuczestnictwa w przeprowadzanych przegladach okresowych warunkow pracy.



